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                                 Başvuru No: .................. 
                  

HAYAT S ĐGORTALARI B ĐLGĐLENDĐRME FORMU  
 

PRESTĐJ  HAYAT S ĐGORTASI  
 

En az iki nüsha olarak düzenlenen bu form, sigorta sözleşmesine taraf olmak isteyen ve sigortadan menfaat sağlayacak 
diğer kişilere, yapılacak sigorta sözleşmesine ilişkin önemli bazı hususlarda genel amaçlı bilgi vermek amacıyla, 28.10.2007 
tarihli Resmi Gazete’de yayımlanan Sigorta Sözleşmelerinde Bilgilendirmeye Đlişkin Yönetmeliğe istinaden hazırlanmıştır.  
 
A. SĐGORTACIYA ĐLĐŞKĐN BĐLGĐLER  

 
1.1- Teminatı Verecek Sigortacının;  
        Ticari Ünvanı    :  DEMĐR HAYAT SĐGORTA A.Ş. 
        Adresi               :  Büyükdere Cad.122/B 34394, Esentepe-ĐSTANBUL 
        Tel ve Faks No  : Tel:(0212)288 68 51 Fax:(0212)274 65 85 
         E-mail              : info@demirhayat.com.tr  
1.2- Sözleşmeye Aracılık Eden Acentenin; 
       Ticari  Ünvanı     :           
         Adresi               : 
        Tel ve Faks No  :  
         E-mail               :  
 
B. TEMĐNATLAR 
 
1. Hayat Sigortası, bir kimsenin ölme veya hayatta kalma ihtimaline karşı yapılır. Đsteğe bağlı olarak söz konusu 
teminatlara ek teminatlar verilebilir. 

  
    Ölme Đhtimali : Sözleşmede gösterilen süre veya sözleşmede belirlenmiş şart ve haller içinde sigortalının 

    ölümünü ifade eder. Sözleşmede gösterilen süre içinde sigortalı ölürse sigortacı tazminatı ilgili  kişilere öder. 

    Yıllık  Hayat  Sigortası  ölme ihtimaline kar şı yapılan bir sigorta olup, birikim de ğeri yoktur.  

     
Ödenecek toplam prim ve teminatlarınız hakkında  si gortacınızdan bilgi alınız.  

 

   Teminat Kapsamı ve Teminat dı şı haller  Hayat Sigortası Genel Şartlarına tabidir.Dikkatlice okuyunuz.  
 

B1. PRESTĐJ HAYAT S ĐGORTASI 
 
Birikimsiz bir hayat sigortası poliçesi olup, yalnı zca vefat ve maluliyet teminatı içerir. 
 

1.TEMĐNATLARI 
Vefat Teminatı;  Sigortalının vefatı halinde sigorta poliçesinde belirtilen teminat tutarı sigortanın lehdar(lar)ına ödenir.  
Aşağıdaki teminatlar Vefat Teminatına Ek olarak alınabili r. 
Kaza Sonucu vefat;  Sigortalının bir kaza sonucu vefatı halinde, sigorta poliçesinde belirtilen teminat tutarı sigortanın 
lehdar(lar)ına ödenir.  
Toplu Ta şıtlarda Kaza Sonucu Vefat :  Sigortalının toplu taşıtlarda bulunduğu sırada,kaza sonucu vefatı halinde poliçede 
belirtilen teminat tutarı sigortanın lehdar(lar) ına ödenir. 
Kaza Sonucu Sürekli Sakatlık;  Sigortalının bir kaza sonucu malul kalması halinde maluliyet oranına göre sigorta  
poliçesinde belirtilen teminat tutarı sigortalıya ödenir. 

    Hastalık Sonucu Sürekli Sakatlık; Sigortalının bir hastalık sonucu malul kalması halinde maluliyet oranına göre sigorta 
poliçesinde belirtilen teminat tutarı sigortalıya ödenir. 
Ferdi kaza ek teminatlarına istenirse Deprem klozu dahil edilir.  

Teminat Kapsamı ve Teminat dı şı haller Hayat Sigortaları Genel Şartları ve Ferdi Kaza Sigortası Genel Şartlarına  
tabi olup dikkatlice okuyunuz.  

2.Yaş sınırı : 18-69 yaşındaki sağlıklı herkes sigortaya girebilir. 
3. Sigorta süresi : 1 yıllıktır. 
4.Bu sigortanın birikim teminatı yoktur. 
5.Bu sigortanın iştira ,tenzil değeri yoktur. 
6.Bu sigortanın para birimi YTL dir.  
 

C. GENEL B ĐLGĐLER 
 
1.Sigortacının ödeyeceği tazminat, sözleşmenin kurulması sırasında ilke olarak, herhangi bir sınırlandırmaya tabi 
olmaksızın taraflarca serbestçe belirlenir.   

2.Birden fazla sigortacıya aynı veya değişik bedeller üzerinden sigorta yaptırılabilir.Bu durumda her bir sigortacının 
tazminat ödeme borcu birbirinden bağımsızdır. 
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3.Sözleşme süresi içinde sigorta ettirenin talebi ve sigortacının da kabulü halinde sigorta bedeli artırılabilir. 
4.Küçüklerin (reşit-sezgin olmayanların), mahcurların (kısıtlıların) ve mümeyyiz (ergin) olmayanların ölümü üzerine sigorta 
geçersizdir. Ancak, bunların yaşama ihtimaline karşı sigorta yapılabilir. 

5.Sigorta sözleşmesinin yapılmasına ilişkin teklif, sigorta şirketine ulaştığı andan itibaren 30 gün içinde ret edilmemişse 
sözleşme kurulmu ş olur.  Teklifin verilmesi sırasında alınan para, sözleşme kurulmuşsa ilk prim olarak kabul edilir ya da 
ilk prime mahsup edilir. Teklif reddedilmişse ödenen para iade edilir. 

6.Sigorta priminin tamamının  veya taksitle yapılan ödemelerde primin ilk taksitinin, poliçenin tesliminde ödenmesi 
gerekir. Đlk prim ödenmeden rizikonun gerçekleşmesi durumunda sigortacının sorumlulu ğu başlamaz.  

7.Đleride doğabilecek bir takım ihtilafları önlemek için, Prim ödemelerinizi doğrudan Şirketimiz banka hesaplarına 
yapınız  ve prim ödemelerinizde (peşin veya taksitle) ödeme belgesi almayı unutmayınız.  

8.Sözleşme kurulmadan önce, teklifnamede yer alan sorulara doğru cevap verilmesi gereklidir. Bu yükümlülüğün ihlali 
halinde sigortacının sözleşmeden cayma veya ek prim almak suretiyle sözleşmeye devam etme hakları saklıdır. Bu 
nedenle sözleşmenin her aşamasında sigortacıya eksik veya yanlı ş bilgi vermekten kaçınınız. Aksi takdirde, tazminat 
ödeme süresi uzayabilir, tazminatı eksik alma veya alamama halleri ortaya çıkabilir.   

9.En az 3 yıllık primi ödenen sigortada  sigortacı poliçenin iadesi kaydıyla sigortayı satın almaya mecburdur. (iştira) .Bu 
poliçenin i ştira hakkı ve i ştira de ğeri bulunmamaktadır.  
 
10.En az 3 yıllık primi ödenen sigortada, sözleşmede belirlenen şartlar çerçevesinde ödünç para alma hakkı vardır.Bu   
süre sözleşme ile kısaltılabilir. Bu poliçenin ödünç para alma hakkı yoktur.  
 
11.Hayat Sigortası için ödenen primler vergiden dü şülebilir.Bu konuda sigortacınıza danı şınız. 

    
    12..Sigorta hakkında daha ayrıntılı bilgi için, Hayat Sigortası Genel Şartları'nı ve Hayat Sigortaları  Yönetmeliği'ni   
     dikkatlice okuyunuz. 
 
D. ÖDEMENĐN YAPILMASI 

 
1. Sigortadan faydalanan kimse sigortalıyı öldürür veya öldürülmesine suç ortaklığı ederse sigorta tazminatını alamaz.Ancak 
sigorta tazminatı sigortalının mirasçılarına ödenir. 
2. En az 3 yıl devam eden bir sigortada, sigortalı intihar ya da buna teşebbüs sonucu ölürse, sigortacı sigorta  bedelinin 
tamamını , ilk 3 yıl içerisinde ise sigortanın varsa o tarihteki matematik kar şılığını öder . Bu süre sözleşme ile kısaltılabilir. 
 Bu poliçenin matematik kar şılığı yoktur.  
3.Sözleşmede birden fazla lehdar ( sigortadan faydalanan) tayini mümkündür. Lehdarların her biri için ayrı ayrı hisse 
belirlenmemişse, hepsi eşit oranda pay sahibidir. Mirasçı dışındaki kimseler de lehdar olarak gösterilebilir. 
4.Tazminat başvurusu için gereken bilgi ve belgelere ilişkin listeyi, poliçenin hazırlanmasına müteakip sigortacınızdan 
isteyiniz. 
5. Rizikonun gerçekleşmesi durumunda 5 iş günü  içinde, gerekli bilgi ve belgelerle birlikte ön sayfada adres ve telefonları 
yer alan sigortacıya başvuruda bulununuz. 
6. Rizikonun gerçekleşmesi halinde, tazminat ödeme borcu sigortacıya  aittir. 
 
E. DĐĞER BĐLGĐLER 

 
1. Aracı komisyonu ; poliçenin yıllık primi üzerinden %20'dir. 
3. Gider Payı ; Poliçenin vefat risk primi üzerinden yıllık  %7'dir. 
5.Tazminat ödemeleri,içeri ğine göre Veraset Đntikal Vergisi  Kanunu hükümlerine tabidir. 

Sigorta Şirketi ;  □ Tahkim sistemine üye      ■ Tahkim sistemine üye  de ğil 
 
F. BĐLGĐ VE ŞĐKAYET TALEPLER Đ  

 
Sigortaya ilişkin her türlü bilgi talepleri ve şikayetler için aşağıda yazılı adres ve telefonlara başvurabilirsiniz. Sigortacı 
kendisine ulaşan talepleri 15 işgünü içinde cevaplandırmak zorundadır. 
 
Adres   :Demir Hayat Sigorta A.Ş. Büyükdere Cad.122/B 34394 Esentepe -ĐSTANBUL 
Telefon :0212 288 68 51   Faks:212 274 65 85 
E-mail   : info@demirhayat.com.tr veya musterihizmetleri@demirhayat.com.tr 
 
 
 
Sigorta Ettirenin                                                                                                                 Sigortacı veya Acentenin     
Adı Soyadı ve  Đmzası                                                                                                        Kaşesi ve Yetkilinin Đmzası 
 
  

Tarih : ........./......../............. 


